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1 Datengrundlage und generelle Interpretationshinweise

Das IAB/ZEW Gruindungspanel hat zum Ziel Unternehmensgriindungen kontinuierlich, Gber einen
Zeitraum von mehreren Jahren, zu beobachten. Mittels computergestiitzter Telefonbefragungen
(computer-assisted telephone interviews, CATI) werden jahrlich 5.000 bis 6.000 Griindungen be-
fragt.

Ziehungsgrundlage fiir das IAB/ZEW Griindungspanels sind Unternehmen aus dem am ZEW ge-
pflegten Mannheimer Unternehmenspanel (MUP), das seinerseits auf der Gesamtheit der von der
Kreditauskunftei Creditreform erfassten Unternehmensgriindungen beruht. Von Creditreform er-
fasst (und somit im IAB/ZEW Griindungspanel befragt) werden so genannte ,wirtschaftsaktiven”
Unternehmensgriindungen, also solche, die entweder in das Handelsregister eingetragen sind, die
fur die Griindung auf Fremdkapital, Handelskredite oder Ahnliches zuriickgegriffen haben oder die
auf sonstige Weise, z. B. durch intensive Kundenbeziehungen, aktiv in den Wirtschaftsprozess ein-
gebunden sind.!

Die Bruttostichprobe des IAB/ZEW Grundungspanels (d. h. die Gesamtheit aller kontaktierten Un-
ternehmen) umfasst zwei Gruppen von Unternehmen:

e Unternehmen, die schon mindestens einmal an der Befragung zum IAB/ZEW Griindungspa-
nel teilgenommen haben und nicht alter als 7 Jahre alt sind oder zwei Mal in Folge die Teil-
nahme verweigert haben.

e Maximal drei Jahre alte Griindungen, die neu in die Befragung gezogen werden.

Das IAB/ZEW Grindungspanel umfasst junge Unternehmen aus fast allen Wirtschaftszweigen.
Diese Wirtschaftszweige werden zu elf unterschiedlichen Branchengruppen zusammengefasst
und umfassen Hightech- und Nicht-Hightech-Branchen?. Um {iber eine ausreichend groRe Anzahl
Beobachtungen von Unternehmen aus Hightech-Branchen zu verfiigen und robuste statistische
Analysen fir diese, aus einer volkswirtschaftlichen Perspektive sehr wichtige, Gruppe junger Un-
ternehmen durchfiihren zu kénnen, werden Unternehmen aus Hightech-Branchen bei der Stich-
probenziehung des IAB/ZEW-Griindungspanels tiberproportional stark berticksichtigt.

! Kleinstgriindungen oder Nebenerwerbsgriindungen werden aufgrund zu geringer Wirtschaftsaktivitit unterer-
fasst. Ubernahmen von bestehenden Unternehmen werden nicht als Unternehmensgriindungen gezihlt, da aus-
schlieRlich auf die Entstehung neuer Wirtschaftsaktivitaten abgestellt wird.

2 Die elf Branchengruppen des IAB/ZEW-Griindungspanels sind (1) Spitzentechnik im Verarbeitenden Gewerbe,
(2) hochwertige Technik im Verarbeitenden Gewerbe, (3) technologieintensive Dienstleistungen (aufer Soft-
ware), (4) Software, (5) nicht technologieintensives Verarbeitendes Gewerbe , (6) wissensintensive Dienstleis-
tungen, (7) unternehmensnahe Dienstleistungen, (8) kreative konsumnahe Dienstleistungen, (9) sonstige kon-
sumnahe Dienstleistungen, (10) Bau- und Ausbaugewerbe, (11) Handel (ohne Handelsvermittlung). Die Bran-
chengruppen (1) und (2) werden zum forschungsintensiven Verarbeitenden Gewerbe aggregiert. Die Branchen-
gruppen (3) und (4) werden zu technologieintensiven Dienstleistungen aggregiert. Die Branchen (1) — (4) werden
als ,,Hightech“-Sektor bezeichnet.
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Durch die Befragung einer Zusatzstichprobe wird seit dem Jahr 2015 zusatzlich die Anzahl an Un-
ternehmen aus Baden-Wirttemberg erhdht, so dass fiir Unternehmen aus Baden-Wirttemberg
getrennte und vergleichende Analysen moglich sind.

Seit 2019 wird auflerdem eine Zusatzstichprobe fiir Nordrhein-Westfalen im Auftrag der
NRW.BANK gezogen. Dadurch ist neben einem Vergleich von Griindungen fiir Gesamtdeutschland
auch ein Vergleich mit Grindungen in NRW moglich. Dieser Vergleich wird in diesem Bericht erst-
mals vorgestellt.

Soweit nicht anderweitig kenntlich gemacht zeigen alle folgenden Auswertungen gewichtete Mit-
telwerte junger Unternehmen der Griindungskohorten 2019-2022 fiir das Jahr 2022. Die Gewich-
tung dient dazu den beschriebenen liberproportionalen Anteil von Unternehmen in einigen Bran-
chen und Regionen auszugleichen und somit reprasentative Riickschlisse auf die Population jun-
ger Unternehmen ziehen zu kdnnen. In den Auswertungen werden Unternehmen aus Baden-
Wiirttemberg mit Unternehmen aus NRW und Gesamtdeutschland verglichen. Eine Ubersichtsta-
belle liber alle Mittelwertunterschiede, die jeweiligen Fallzahlen und die p-Werte vergleichender
t-Tests sind in Kapital 3 dargestellt.
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2 Kommentierte Abbildungen

2.1 Griindungscharakteristika

Abbildung 2-1: Branchenverteilung detailliert
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Anmerkungen: Verteilung der Unternehmen auf die jeweiligen Branchengruppen. Die Auswertungen basieren auf Angaben
von Unternehmen der Griindungsjahrgdange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 0,9% und 0,7% der bis zu vierjahrigen Baden-Wiirttembergischen Unternehmen und Un-
ternehmen in NRW waren 2022 in forschungsintensiven Sektoren des Verarbeitenden Gewerbes ak-
tiv.
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Abbildung 2-2: Anteil Unternehmen in Hightech-Sektoren
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Anmerkungen: Verteilung der Unternehmen auf die jeweiligen Branchengruppen. Die Auswertungen basieren auf Angaben
von Unternehmen der Griindungsjahrgdange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 8% der bis zu vierjahrigen Baden-Wirttembergischen Unternehmen und 6,7% der Unter-
nehmen in NRW waren 2022 in High-Tech-Sektoren (forschungsintensives Verarbeitendes Gewerbe
oder technologieintensive Dienstleistungen) aktiv.
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2.2 Griunderinnen und Griinder

Abbildung 2-3: Teamgriindungen und Griindungen mit Beteiligung von Frauen (Anteile)
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Anmerkungen: Links: Anteil Unternehmen, die im Team gegriindet wurden. Rechts. Anteil Unternehmen, die von einer Frau
bzw. unter Beteiligung mindestens eines weiblichen Teammitglieds gegriindet wurden. Die Auswertungen basieren auf An-
gaben von Unternehmen der Griindungsjahrgdnge 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 28% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg oder NRW aktiven bis zu vierjahrigen Unter-
nehmen wurden im Team gegriindet. 20% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg oder NRW akti-
ven bis zu vierjahrigen Unternehmen wurden unter Beteiligung zumindest einer Griinderin gegriin-
det.

-10 -
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Abbildung 2-4: TeamgroRe und Anzahl Frauen in Griindungsteams
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Anmerkungen: Links: Durchschnittliche Anzahl Griinder pro Griindungsteam. Rechts. Durchschnittliche Anzahl Frauen pro
Griindungsteam. Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das
Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Die durchschnittliche GroRRe der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg oder NRW aktiven bis
zu vierjahrigen Teamgriindungen betragt 2,35 Griinderinnen und Griinder. In im Jahr 2022 in Baden-
Wiirttemberg aktiven bis zu vierjahrigen Teamgriindungen waren durchschnittlich 0,51 Griinderin-
nen aktiv, in NRW waren es 0,41.

-11-



ZEW Auswertungen |IAB/ZEW-Griindungspanel Welle 16

Abbildung 2-5: Hochster Bildungsabschluss
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Anmerkungen: Hochster Bildungsabschluss des Griinders/der Griinderin (bei Grindungsteams wird der hochste Abschluss
im Team gewertet). Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgdnge 2019-2022 fir
das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: In 20% bzw. 15% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjah-
rigen Unternehmen hatte der Griinder/die Griinderin (bzw. mindestens ein Mitglied des Griin-
dungsteams) einen Universitatsabschluss. In 3% bzw. 5% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg
bzw. NRW tatigen jungen Unternehmen hatte kein Mitglied des Griindungsteams einen Berufsab-
schluss.

-12 -
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Abbildung 2-6: Akademische Spin-offs

25%
e 17,7%

15,7% 15,9%

15%

10%

5%

0%
Deutschland insgesamt Baden-Wiirttemberg NRW

Anmerkungen: Anteil Unternehmen, die unter Beteiligung mindestens eines frilheren oder derzeitigen Mitarbeiters einer
wissenschaftlichen Einrichtung gegriindet wurden. Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griin-
dungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 15,7% bzw. 15,9% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vier-
jahrigen Unternehmen wurden unter Beteiligung zumindest eines/einer fritheren oder aktuellen Mit-
arbeiters/Mitarbeiterin einer wissenschaftlichen Einrichtung gegriindet.

-13 -
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Abbildung 2-7: Nationale Herkunft: Deutschland
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen mit mindestens einem Griinder/einer Griinderin deutscher Herkunft. Die Auswertun-
gen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 87,5% bzw. 82,7% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vier-
jahrigen Unternehmen wurden unter Beteiligung zumindest eines Griinders/einer Griinderin deut-
scher Herkunft gegriindet.

-14 -



ZEW Auswertungen |IAB/ZEW-Griindungspanel Welle 16

Abbildung 2-8: Nationale Herkunft: Andere Linder
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen mit mindestens einem Griinder/einer Griinderin der jeweiligen Herkunft. Die Auswer-
tungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.
Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 3,7% bzw. 4,7% der im Jahr 2021 in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjahri-
gen Unternehmen wurden unter Beteiligung zumindest eines Griinders/einer Griinderin tirkischer
Herkunft gegriindet und 1,8% bzw. 1,5% unter Beteiligung zumindest eines Griinders/einer Griinde-
rin italienischer Herkunft.

-15 -
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Abbildung 2-9: Erfahrung und Alter
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Anmerkungen: Oben: Durchschnittliche Branchenerfahrung des Griinders/der Griinderin (bzw. des Teammitglieds mit der
langsten Branchenerfahrung) in Jahren. Mitte: Durchschnittliche Berufserfahrung des Griinders/der Griinderin (bzw. des
Teammitglieds mit der langsten Berufserfahrung) in Jahren. Unten: Durchschnittliches Alter des Griinders/der Griinderin
(bzw. das durchschnittliche Alter von Griindungsteams) in Jahren. Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unterneh-
men der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Die durchschnittliche (maximale) Branchenerfahrung der Griinder/Griinderinnen von im
Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg bzw. in NRW aktiven bis zu vierjahrigen Unternehmer betrug 13,6
bzw. 13,8 Jahre. Das durchschnittliche Alter der Griinder/Griinderinnen von im Jahr 2022 in Baden-
Wirttemberg aktiven bis zu vierjahrigen Unternehmen betrug 40,9 bzw. 40,7 Jahre.

-16 -
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2.3 Motive und Ziele

Abbildung 2-10: Wichtigstes Griindungsmotiv
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen, die das jeweilige Motiv als wichtigstes Griindungsmotiv genannt haben. Die Auswer-
tungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 202.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 14,3% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg oder NRW aktiven bis zu vierjdahrigen Un-
ternehmen wurden wegen der Erwartung besserer Verdienstmoglichkeiten gegriindet. 26,8% bzw.
28,5% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjahrigen Unternehmen
wurden zur Umsetzung einer konkreten Geschaftsidee gegriindet.

-17 -
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Abbildung 2-11: Wachstum als Unternehmensziel
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen, die Wachstum als Unternehmensziel angeben. Die Auswertungen basieren auf Anga-
ben von Unternehmen der Griindungsjahrgdnge 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Fiir 28,2% bzw. 25,5% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu
vierjahrigen Unternehmen ist Wachstum ein Unternehmensziel.

-18 -
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2.4 Innovationstatigkeit
Abbildung 2-12: Innovationstatigkeit: Input und Innovationserfolg
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Anmerkungen: Ganz links: Anteil Unternehmen mit mindestens einer Produktinnovation aus Unternehmenssicht. Mitte
links: Anteil Unternehmen mit mindestens einer Prozessinnovation aus Unternehmenssicht. Mitte rechts: Anteil Unterneh-
men mit mindestens einer nationalen oder weltweiten Marktneuheit. Ganz rechts: Durchschnittliche Forschungs- und Ent-
wicklungsintensitat (FuE-Ausgaben/Umsatz). Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungs-
jahrgange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 30,8% bzw. 32,7% der in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjahrigen Unter-
nehmen haben im Jahr 2022 eine Produktinnovation (aus Unternehmenssicht) auf den Markt ge-
bracht. Die durchschnittliche Forschungs- und Entwicklungsintensitat (gemessen als Anteil der Ausga-
ben fur Forschung und Entwicklung am Unternehmensumsatz) bis zu vierjahriger Unternehmen in
Baden-Wirttemberg bzw. NRW im Jahr 2021 betrug 5,4% bzw. 5,2%.

-19-
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2.5 Forderung
Abbildung 2-13: Férdermittel: Uberblick
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen, die seit Griindung 6ffentliche Férderung erhalten haben. Die Auswertungen basieren
auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgénge 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 30,2% bzw. 28,9% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg aktiven bis zu vierjahrigen Un-
ternehmen haben seit ihrer Griindung 6ffentlich finanzierte Férdermittel erhalten.

-20-
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Abbildung 2-14: Erhaltene Fordermittel nach Quellen
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Anmerkungen: Anteil Unternehmen, die seit Griindung eine Férderung aus der jeweiligen Quelle erhalten haben. Die Aus-
wertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 11% bzw. 14% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjahri-
gen Unternehmen haben seit ihrer Griindung eine Férderung durch die Bundesagentur fur Arbeit er-
halten. 6% bzw. 1% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vierjdhrigen
Unternehmen haben seit ihrer Griindung eine Forderung durch die Biirgschaftsbanken der Lander
erhalten.
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Abbildung 2-15: Art der Férderung
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Anmerkungen: Anteil an geférderten Unternehmen, die seit Griindung eine Forderung der jeweiligen Art erhalten haben.
Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Bei 34% bzw. 38% der im Jahr 2022 in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven bis zu vier-

jahrigen Unternehmen, die seit ihrer Griindung eine 6ffentliche Forderung erhalten haben, erfolgte

eine Forderung durch die Gewahrung von Darlehen. 1% der im Jahr 2022 in Baden-Wiirttemberg o-

der NRW aktiven bis zu vierjahrigen Unternehmen hat eine Férderung in Form von Beteiligungskapi-
tal erhalten.

-22 -



ZEW Auswertungen |IAB/ZEW-Griindungspanel Welle 16

2.6 Finanzierung

Abbildung 2-16: Finanzierungsbedarf
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Anmerkungen: Links: Durchschnittlicher gesamter Finanzierungsbedarf in Euro. Mitte: Davon Investitionen in Euro. Rechts:
Davon Betriebskosten in Euro. Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-
2022 fur das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Der durchschnittliche Finanzierungsbedarf von in Baden-Wirttemberg bzw. NRW aktiven
bis zu vierjahrigen Unternehmen im Jahr 2022 betrug ca. 274 Tsd. € bzw. ca. 334 Tsd. €.
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Abbildung 2-17: Finanzierungsquellen
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Anmerkungen: Anteile der Quellen aus denen der Finanzierungsbedarf durchschnittlich gedeckt wurde. Die Auswertungen
basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgénge 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Bis zu vierjahrige Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW deckten 72% bzw. 69%
ihres Finanzierungsbedarfs im Jahr 2022 aus dem Cashflow.
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Abbildung 2-18: Externe Finanzierungsquellen

Bundesagentur fir Arbeit 5%

&
R

——— T
4%
Andere Bankdariehen T
Offentliche Férderprogramme 10%

21%
Famile/Freurce - T -+
21%

Beteiligungskapital F%G%

Mezzaninekapital F

Sonstige Mittel n‘”‘%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40%
B Deutschland insgesamt W Baden-Wiirttemberg B NRW

Anmerkungen: Durchschnittlicher Finanzierungsanteil der jeweiligen Quellen am extern finanzierten Finanzierungsbedarf.
Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Bei bis zu vierjahrigen Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW entfielen 3% bzw.
4% der akquirierten externen Finanzierungsmittel im Jahr 2021 auf Mittel der Bundesagentur fiir Ar-
beit.
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2.7 Unternehmenserfolg

Abbildung 2-19: Beschaftigung
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Anmerkungen: Links: Anteil Unternehmen mit abhéngig Beschaftigten. Rechts: Anteil Unternehmen mit sozialversiche-
rungspflichtigen abhangig Beschéftigten (Voll- oder Teilzeitmitarbeitern ohne ,,520-Euro-Kréfte“). Die Auswertungen basie-
ren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgdnge 2019-2022 fiir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 56,6% bzw. 62% der bis zu vierjahrigen Unternehmen in Baden-Wiirttemberg bzw. NRW
hatten im Jahr 2022 mindestens einen abhdngig beschaftigten Mitarbeitenden.
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Abbildung 2-20: Beschaftigungsgrofle
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Anmerkungen: Links: Durchschnittliche vollzeitdquivalente BeschaftigungsgroBe. Rechts: Durchschnittliche Anzahl Mitarbei-
ter (Headcount). Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 fur das
Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Die durchschnittliche vollzeitdquivalente Beschaftigungsgrole bis zu vierjahriger Unterneh-
men in Baden-Wirttemberg oder NRW im Jahr 2021 betrug 3,9 vollzeitdquivalente Mitarbeiter (inkl.
Griinder/Grunderinnen).

Abbildung 2-21: Umsiatze und Gewinne
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Anmerkungen: Links: Anteil Unternehmen mit Umsatzen. Rechts: Anteil Unternehmen mit Gewinnen. Die Auswertungen
basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgdange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: 94,2% bzw. 94,5%% der bis zu vierjahrigen Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw.
NRW erzielten im Jahr 202 Umsatze.

-27 -



ZEW Auswertungen |IAB/ZEW-Griindungspanel Welle 16

Abbildung 2-22: Umsatz- und Gewinnhdhe
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Anmerkungen: Links: Durchschnittliche Héhe der Unternehmensumsatze. Rechts: Durchschnittliche Hohe der Unterneh-
mensgewinne. Jeweils unter Berticksichtigung aller Unternehmen, auch solcher ohne Umsatze/Gewinne. Die Auswertungen
basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgange 2019-2022 flr das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel
Lesehilfe: Der durchschnittliche Umsatz bis zu vierjahriger Unternehmen in Baden-Wirttemberg

bzw. NRW im Jahr 2022 betrug ca. 376 Tsd. € bzw. ca. 441 Tsd. €, der durchschnittliche Gewinn be-
trug 76 Tsd. € bzw. 78 Tsd. €.
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Abbildung 2-23: Internationalisierung
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Anmerkungen: Links: Anteil Unternehmen mit Exporten. Rechts: Durchschnittlicher Umsatzanteil mit Exporten (unter Be-
rlicksichtigung aller Unternehmen auch solcher ohne Exporte). Die Auswertungen basieren auf Angaben von Unternehmen
der Griindungsjahrgange 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel
Lesehilfe: 13,4% bzw. 11,3% der bis zu vierjahrigen Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW

erzielten im Jahr 2022 Umsatze durch Exporte. Der durchschnittliche Umsatzanteil bis zu vierjahriger
Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW im Jahr 2022 mit Exporten betrug 3,3% bzw. 3%.
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Abbildung 2-24: Kapazitidtsauslastung und Umsatzkonzentration
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Anmerkungen: Links: Durchschnittliche Kapazitatsauslastung (100% entspricht einer 40 Stunden Woche; bis zu 200% sind
moglich). Rechts: Durchschnittlicher Anteil des Gesamtumsatzes der auf die drei gréRten Kunden entfiel. Die Auswertungen
basieren auf Angaben von Unternehmen der Griindungsjahrgdnge 2019-2022 fir das Jahr 2022.

Quelle: IAB/ZEW-Griindungspanel

Lesehilfe: Die Kapazitat bis zu vierjahriger Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW war im
Jahr 2022 durchschnittlich zu 89% bzw. 83% ausgelastet. Der durchschnittliche Umsatzanteil bis zu
vierjahriger Unternehmen in Baden-Wirttemberg bzw. NRW mit ihren drei gréBten Kunden betrug
im Jahr 2022 45% bzw. 42%.
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3 Tabellarische Ubersichten

Tabelle 3-1: Tabellarische Ubersicht — Teil 1

@ - Andere @ -Baden-

Variable Bundeslander  Wirttemberg N - Andere BL N - Ba-Wii Differenz p-Wert

Anteil Unternehmen in forschungsintensiven Sektoren des Verarbeitenden Gewerbes 0,01 0,01 3480 1036 0,00 0,66
Anteil Unternehmen in technologieintensiven Sektoren im Dienstleistungsbereich 0,07 0,07 3480 1036 0,00 0,50
Anteil Unternehmen im nicht-forschungsintensiven Verarbeitenden Gewerbe 0,04 0,04 3480 1036 0,01 0,25
Anteil Unternehmen im Baugewerbe 0,11 0,11 3480 1036 0,00 0,94
Anteil Unternehmen im nicht-technologieintensiven Dienstleistungsbereich 0,78 0,77 3480 1036 -0,01 0,55
Anteil Unternehmen in Hightechsektoren (forschungsint. VG + technologieint. DL) 0,07 0,08 3480 1036 0,01 0,45
Anteil Teamgriindungen 0,26 0,28 3456 1033 0,03 0,28
Durchschnittliche GréRe von Teamgriindungen 2,40 2,35 1177 335 -0,06 0,62
Anteil Griindungen mit Frauen 0,21 0,20 3454 1033 -0,01 0,56
Durchschnittliche Anzahl Frauen in Teamgriindungen 0,49 0,38 1178 336 -0,11 0,14
Durchschnittliches Alter der Griinder/des Grinders 40,93 40,88 3404 1030 -0,06 0,93
Jahre Arbeitserfahrung des Griinders/des Griinders mit der gréRten Erfahrung im Team 21,74 21,56 3443 1033 -0,18 0,76
Jahre Branchenerfahrung des Griinders/des Griinders mit der groBten Erfahrung im Team 13,57 13,60 3444 1033 0,03 0,96
Wichtigstes Griindungsmotiv: Selbstbestimmtes Arbeiten 0,45 0,49 3429 1028 0,04 0,19
Wichtigstes Griindungsmotiv: Konkrete Geschéaftsidee 0,29 0,27 3429 1028 -0,02 0,47
Wichtigstes Griindungsmotiv: Arbeitslosigkeit/Keine geeignete Beschaftigungsmaoglichkeit 0,10 0,09 3429 1028 -0,01 0,38
Wichtigstes Griindungsmotiv: Bessere Verdienstmoglichkeiten 0,13 0,14 3429 1028 0,01 0,65
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Universitatsabschluss 0,26 0,25 3480 1036 -0,01 0,77
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Hochschulabschluss 0,16 0,21 3480 1036 0,04 0,06
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Duale Berufsausbildung 0,51 0,50 3480 1036 -0,01 0,70
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Kein Berufsabschluss 0,05 0,03 3480 1036 -0,01 0,21
Unternehmensziel ist Wachstum 0,25 0,26 2873 883 0,02 0,50
Unternehmensgrindung durch friiheren oder aktuellen Wissenschaftler 0,18 0,16 1378 382 -0,02 0,46
Unternehmen mit mindestens einem Griinder deutscher Herkunft 0,88 0,88 3460 1036 -0,01 0,64
Unternehmen mit mindestens einem Griinder italienischer Herkunft 0,01 0,02 3460 1036 0,01 0,12
Unternehmen mit mindestens einem Griinder turkischer Herkunft 0,03 0,04 3460 1036 0,00 0,64
Unternehmen mit mindestens einem Griinder russischer Herkunft 0,02 0,02 3460 1036 0,00 0,67
Unternehmen mit mindestens einem Griinder sonstiger nationaler Herkunft 0,13 0,14 3460 1036 0,01 0,48
Anteil Unternehmen mit Produktinnovation (aus Unternehmenssicht) 0,31 0,31 2593 773 0,00 0,95
Anteil Unternehmen mit Prozessinnovation (aus Unternehmenssicht) 0,20 0,22 2593 773 0,02 0,44
Anteil Unternehmen mit nationaler oder weltweiter Marktneuheit 0,05 0,05 3480 1036 0,00 0,78
Durchschnittliche Forschungs- und Entwicklungsintensitét (FUE-Ausgaben/Umsatz) 0,05 0,05 3192 958 0,00 0,90
Anteil Unternehmen die seit ihrer Grindung Férdermittel erhalten haben 0,34 0,30 3480 1036 -0,04 0,15
Anteil Unternehmen die Forderung durch die Bundesagentur fiir Arbeit erhalten haben 0,18 0,11 3480 1036 -0,07 0,00
Anteil Unternehmen die Forderung durch die KfW erhalten haben 0,10 0,07 3480 1036 -0,02 0,06

Anmerkungen: p-Werte basierend auf zweiseitigen t-Tests.
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Tabelle 3-2: Tabellarische Ubersicht — Teil 2

@ - Andere @ -Baden-

Variable Bundesldnder  Wirttemberg N - Andere BL N - Ba-Wi Differenz p-Wert

Anteil Unternehmen die Forderung durch die Férderinstitute der Lander erhalten haben 0,10 0,09 3480 1036 -0,01 0,63
Anteil Unternehmen die Férderung durch Kommune oder Kreis erhalten haben 0,03 0,02 3480 1036 -0,01 0,10
Anteil Unternehmen die Ford. durch die Blirgenschaftsbanken der Lander erhalten haben 0,03 0,06 3480 1036 0,03 0,00
Anteil Unternehmen die Forderung durch den Bund erhalten haben 0,07 0,08 3480 1036 0,02 0,31
Anteil Unternehmen die Forderung durch die Europaische Union erhalten haben 0,02 0,01 3480 1036 -0,01 0,22
Anteil geférderter Unternehmen die in Form eines Darlehns gefordert wurden 0,44 0,43 871 263 -0,01 0,79
Anteil geférderter Unternehmen die in Form eines Zuschusses geférdert wurden 0,71 0,67 869 263 -0,04 0,46
Anteil geférderter Unternehmen die in Form einer Blirgschaft gefordert wurden 0,11 0,19 814 247 0,08 0,04
Anteil geférderter Unternehmen die in Form von Beteiligungskapital geférdert wurden 0,02 0,01 936 276 -0,01 0,66
Anteil geférderter Unternehmen die in anderer Form geférdert wurden 0,15 0,08 871 265 -0,08 0,01
Durchschnittlicher Finanzierungsbedarf (Investitionen + Betriebskosten) 289320,74 273722,03 3480 1036 -15598,71 0,66
Durchschnittliche Investitionshohe 47746,40 47193,40 3480 1036 -553,00 0,95
Durchschnittliche Hohe der Betriebskosten 241574,35 226528,63 3480 1036 -15045,72 0,65
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Bundesagentur fiir Arbeit 0,40 0,10 3206 955 -0,30 0,00
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Kontokorrentkredit 1,69 2,02 3175 953 0,33 0,48
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Andere Bankdarlehn 5,75 4,64 3166 954 -1,11 0,23
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Offentlich finanzierte Férderprogramme 1,21 1,66 3195 953 0,46 0,31
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Familie oder Freunde 2,51 1,40 3200 958 -1,11 0,02
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Beteiligungskapital 0,68 1,08 3201 960 0,41 0,59
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Mezzaninekapital 0,10 0,09 3210 960 -0,01 0,88
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Sonstige Mittel 0,95 0,43 3200 959 -0,52 0,08
Anteil Unternehmen mit abhdngigen Beschaftigten 0,57 0,57 3479 1036 0,00 0,99
Anteil Unternehmen mit sozialversicherungspflichtigen abhangigen Beschaftigten 0,45 0,44 3479 1036 -0,01 0,77
Vollzeitdaquivalente Beschaftigungsgrole 3,73 3,89 3475 1033 0,17 0,71
Kopf-BeschaftigungsgroRe 4,72 4,84 3475 1033 0,12 0,81
Anteil Unternehmen mit Umséatzen 0,94 0,94 3472 1032 0,01 0,52
Durchschnittliche Hohe der Umsétze 377139,18 376263,61 3480 1036 -875,58 0,99
Anteil Unternehmen mit Gewinnen 0,64 0,65 3389 1008 0,01 0,77
Durchschnittliche Hohe der Gewinne 70088,01 75563,96 1845 554 5475,95 0,50
Anteil Unternehmen mit Exporten 0,09 0,13 3222 966 0,04 0,01
Durchschnittlicher Umsatzanteil mit Exporten 2,00 3,31 3216 964 1,31 0,03
Durchschnittliche Kapazitatsauslastung 86,78 89,27 1435 379 2,48 0,42
Durchschnittlicher Umsatzanteil mit den drei gréRten Kunden 44,91 44,79 1407 372 -0,12 0,98

Anmerkungen: p-Werte basierend auf zweiseitigen t-Tests.
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Tabelle 3-3: Tabellarische Ubersicht — Teil 3

Variable @ - BaWii @ -NRW N - BaWii N - Ba-NRW Differenz p-Wert

Anteil Unternehmen in forschungsintensiven Sektoren des Verarbeitenden Gewerbes 0,01 0,01 1036 1580 0,00 0,62
Anteil Unternehmen in technologieintensiven Sektoren im Dienstleistungsbereich 0,07 0,06 1036 1580 -0,01 0,10
Anteil Unternehmen im nicht-forschungsintensiven Verarbeitenden Gewerbe 0,04 0,04 1036 1580 -0,01 0,32
Anteil Unternehmen im Baugewerbe 0,11 0,11 1036 1580 0,00 0,81
Anteil Unternehmen im nicht-technologieintensiven Dienstleistungsbereich 0,77 0,79 1036 1580 0,02 0,25
Anteil Unternehmen in Hightechsektoren (forschungsint. VG + technologieint. DL) 0,08 0,07 1036 1580 -0,01 0,10
Anteil Teamgrindungen 0,28 0,28 1033 1431 0,00 0,90
Durchschnittliche GroRBe von Teamgriindungen 2,35 2,35 335 452 0,01 0,96
Anteil Griindungen mit Frauen 0,20 0,20 1033 1431 0,00 0,98
Durchschnittliche Anzahl Frauen in Teamgriindungen 0,38 0,41 336 452 0,03 0,65
Durchschnittliches Alter der Griinder/des Griinders 40,88 40,67 1030 1423 -0,21 0,75
Jahre Arbeitserfahrung des Griinders/des Griinders mit der groRten Erfahrung im Team 21,56 21,26 1033 1428 -0,30 0,65
Jahre Branchenerfahrung des Griinders/des Grinders mit der groRten Erfahrung im Team 13,60 13,75 1033 1429 0,15 0,81
Wichtigstes Griindungsmotiv: Selbstbestimmtes Arbeiten 0,49 0,44 1028 1420 -0,05 0,12
Wichtigstes Griindungsmotiv: Konkrete Geschéaftsidee 0,27 0,29 1028 1420 0,02 0,51
Wichtigstes Griindungsmotiv: Arbeitslosigkeit/Keine geeignete Beschaftigungsmoglichkeit 0,09 0,10 1028 1420 0,01 0,51
Wichtigstes Griindungsmotiv: Bessere Verdienstmoglichkeiten 0,14 0,14 1028 1420 0,00 0,98
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Universitatsabschluss 0,25 0,23 1036 1580 -0,02 0,31
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Hochschulabschluss 0,21 0,15 1036 1580 -0,06 0,01
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Duale Berufsausbildung 0,50 0,40 1036 1580 -0,10 0,00
Hochster Bildungsabschluss (ggf. hochster im Team): Kein Berufsabschluss 0,03 0,05 1036 1580 0,02 0,07
Unternehmensziel ist Wachstum 0,26 0,26 883 1345 -0,01 0,79
Unternehmensgrindung durch fritheren oder aktuellen Wissenschaftler 0,16 0,16 382 545 0,00 0,94
Unternehmen mit mindestens einem Griinder deutscher Herkunft 0,88 0,83 1036 1433 -0,05 0,02
Unternehmen mit mindestens einem Griinder italienischer Herkunft 0,02 0,02 1036 1433 0,00 0,69
Unternehmen mit mindestens einem Griinder tirkischer Herkunft 0,04 0,05 1036 1433 0,01 0,34
Unternehmen mit mindestens einem Griinder russischer Herkunft 0,02 0,03 1036 1433 0,01 0,56
Unternehmen mit mindestens einem Griinder sonstiger nationaler Herkunft 0,14 0,16 1036 1433 0,02 0,27
Anteil Unternehmen mit Produktinnovation (aus Unternehmenssicht) 0,31 0,33 773 1159 0,02 0,56
Anteil Unternehmen mit Prozessinnovation (aus Unternehmenssicht) 0,22 0,21 773 1159 -0,01 0,65
Anteil Unternehmen mit nationaler oder weltweiter Marktneuheit 0,05 0,05 1036 1580 0,00 0,95
Durchschnittliche Forschungs- und Entwicklungsintensitat (FUE-Ausgaben/Umsatz) 0,05 0,05 958 1474 0,00 0,93
Anteil Unternehmen die seit ihrer Griindung Fordermittel erhalten haben 0,30 0,29 1036 1580 -0,01 0,63
Anteil Unternehmen die Férderung durch die Bundesagentur flr Arbeit erhalten haben 0,11 0,14 1036 1580 0,03 0,06
Anteil Unternehmen die Forderung durch die KfW erhalten haben 0,07 0,08 1036 1580 0,01 0,42

Anmerkungen: p-Werte basierend auf zweiseitigen t-Tests.
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Tabelle 3-4: Tabellarische Ubersicht — Teil 4

Variable @ - BaWii @ - NRW N - BaWii N - Ba-NRW Differenz p-Wert

Anteil Unternehmen die Forderung durch die Férderinstitute der Lander erhalten haben 0,09 0,10 1036 1580 0,00 0,85
Anteil Unternehmen die Férderung durch Kommune oder Kreis erhalten haben 0,02 0,02 1036 1580 0,00 0,75
Anteil Unternehmen die Ford. durch die Burgenschaftsbanken der Lander erhalten haben 0,06 0,01 1036 1580 -0,05 0,00
Anteil Unternehmen die Forderung durch den Bund erhalten haben 0,08 0,05 1036 1580 -0,03 0,08
Anteil Unternehmen die Forderung durch die Europaische Union erhalten haben 0,01 0,00 1036 1580 -0,01 0,03
Anteil geférderter Unternehmen die in Form eines Darlehns gefordert wurden 0,43 0,54 263 329 0,11 0,06
Anteil geférderter Unternehmen die in Form eines Zuschusses gefordert wurden 0,67 0,62 263 327 -0,05 0,36
Anteil geférderter Unternehmen die in Form einer Bilirgschaft geférdert wurden 0,19 0,06 247 301 -0,13 0,00
Anteil geférderter Unternehmen die in Form von Beteiligungskapital geférdert wurden 0,01 0,01 276 342 0,00 0,63
Anteil geférderter Unternehmen die in anderer Form geférdert wurden 0,08 0,11 265 329 0,04 0,27
Durchschnittlicher Finanzierungsbedarf (Investitionen + Betriebskosten) 273722,03 333628,77 1036 1580 59906,75 0,17
Durchschnittliche Investitionshéhe 47193,40 41173,49 1036 1580 -6019,91 0,41
Durchschnittliche Hohe der Betriebskosten 226528,63 292455,29 1036 1580 65926,66 0,11
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Bundesagentur fir Arbeit 0,10 0,40 955 1467 0,30 0,01
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Kontokorrentkredit 2,02 1,91 953 1457 -0,11 0,83
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Andere Bankdarlehn 4,64 5,47 954 1446 0,83 0,43
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Offentlich finanzierte Férderprogramme 1,66 1,44 953 1459 -0,23 0,65
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Familie oder Freunde 1,40 2,60 958 1458 1,20 0,02
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Beteiligungskapital 1,08 0,56 960 1464 -0,53 0,49
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Mezzaninekapital 0,09 0,06 960 1467 -0,03 0,56
Anteil an externen Finanzierungsmitteln: Sonstige Mittel 0,43 0,46 959 1466 0,03 0,90
Anteil Unternehmen mit abhangigen Beschaftigten 0,57 0,62 1036 1580 0,05 0,06
Anteil Unternehmen mit sozialversicherungspflichtigen abhangigen Beschaftigten 0,44 0,50 1036 1580 0,06 0,03
Vollzeitaquivalente BeschaftigungsgrolRe 3,89 3,93 1033 1578 0,03 0,94
Kopf-BeschaftigungsgroRe 4,84 5,10 1033 1578 0,26 0,62
Anteil Unternehmen mit Umsatzen 0,94 0,95 1032 1575 0,00 0,80
Durchschnittliche Hohe der Umsétze 376263,61 440587,67 1036 1580 64324,06 0,23
Anteil Unternehmen mit Gewinnen 0,65 0,67 1008 1541 0,02 0,43
Durchschnittliche Hohe der Gewinne 75563,96 77770,21 554 895 2206,25 0,79
Anteil Unternehmen mit Exporten 0,13 0,11 966 1490 -0,02 0,27
Durchschnittlicher Umsatzanteil mit Exporten 3,31 3,03 964 1486 -0,27 0,70
Durchschnittliche Kapazitatsauslastung 89,27 82,91 379 578 -6,36 0,08
Durchschnittlicher Umsatzanteil mit den drei gréRten Kunden 44,79 41,57 372 560 -3,22 0,45

Anmerkungen: p-Werte basierend auf zweiseitigen t-Tests.
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